
ESTRATTO VERBALE DI  COMMISSIONE ESAMINATRICE PROFILO DI OPERAIO
SPECIALIZZATO  PROVETTO:  ORMEGGIATORI  ESPERTI  NEL  SETTORE
ORMEGGIO DEL PORTO.

1) – Definizione dei criteri di valutazione curricula e titoli (art. 08
del bando)

Viste le modalità della selezione, preso atto della Pianta organica previsionale
di  cui  si  è  dotata  la  Goimperia  srl,  visto  che  le  risorse  reclutate  saranno
destinate  a  svolgere  funzione  di  ormeggiatori  all’interno  del  Porto  Turistico
( accoglienza-ormeggio-disormeggio imbarcazioni, controllo banchine, controllo
funzionalità e stato degli ormeggi)  e mansioni relative alla gestione della ormai
prossima concessione in Art 18 del bacino di Oneglia che prevede oltre alla
gestione  dei  12  posti  barca  destinati  a  yacht  commerciali  anche
all’organizzazione e gestione di operazioni portuali mediante art. 16 delle legge
84/1994,  sarà  importante  la  valutazione  di   formazione   specifica  nelle
mansioni di cui sopra.
Considerando, inoltre, che entrambi i bacini sono soggetti a Piano di Security
che obbliga la società a una presenza costante in porto di addetti alla security
portuale,  questa  particolare  formazione  darebbe  opportunità  di  valutare  e
proporre al Socio Unico le soluzioni più opportune. 
Qualora presenti più attività lavorative non saranno concessi punti cumulativi
ma verrà considerata l’attività che concederà il maggior punteggio.
Tanto premesso, vengono definiti i seguenti criteri di valutazione:

CRITERI di valutazione art.08 del bando
Art. 08  – categoria a)
MAX punti 14 (voci non cumulabili)

PUNTEGGIO

Esperienze lavorative precedenti con
particolare  riferimento  ad  analoghe
esperienze a quelle di destinazione in
società a controllo pubblico

14

Esperienze lavorative precedenti con
riferimento ad analoghe esperienze a
quelle di destinazione non in società
a controllo pubblico

13

Esperienze  lavorative  non  analoghe
in società a controllo pubblico 

8

Esperienze  lavorative  non  analoghe
non in società a controllo pubblico

5

Art. 08  – categoria b) 
MAX punti 4

Corsi  ed  attestati  specifici  delle
mansioni

4

Altri  Attestati  attinenti  alle  mansioni
da assegnare 

2 non cumulativi

Art. 08  – categoria c) 
MAX punti 2
Conoscenza  una  lingua  livello
scolastico

1

Particolare  conoscenza  in  ambito 1
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