
ESTRATTO  VERBALE  DI  COMMISSIONE  ESAMINATRICE  IL  PROFILODI
IMPIEGATI DI CONCETTO UFFICIO: DIREZIONE/PRESIDENZA – UFFICIO
DEL PERSONALE

1) – Definizione dei criteri di valutazione curricula e titoli (art. 08
del bando)

Viste le modalità della selezione, preso atto della Pianta organica previsionale
di  cui  si  è  dotata  la  Goimperia  srl,  visto  che  le  risorse  reclutate  saranno
destinate a uffici diversi e dovranno occuparsi: 
-di  problematiche  organizzative  e  di  pianificazione  inerenti  all’ufficio  di
segreteria Direzione/Presidenza; ruolo che presuppone particolare esperienza
nel settore per assicurare precisione ed affidabilità;
-di coadiuvare l’ufficio di Direzione area del Personale e del settore parcheggi,
attualmente in capo ad un unico direttore. 
Si considera che nella gestione di questi ultimi due settori sia opportuna una
particolare  esperienza  professionale,  come  anche  una  adeguata  formazione
scolastica e ritenuta la più opportuna quella acquisita in ambito economico. 
Qualora presenti più attività lavorative non saranno concessi punti cumulativi
ma verrà considerata l’attività che concederà il maggior punteggio.
Tanto premesso, vengono definiti i seguenti criteri di valutazione:

CRITERI di valutazione art.08 del bando
Art. 08  – categoria a)
MAX punti 14 (voci non cumulabili)

PUNTEGGIO

Esperienze lavorative precedenti con
particolare  riferimento  ad  analoghe
esperienze a quelle di destinazione in
società a controllo pubblico

14

Esperienze lavorative precedenti con
riferimento ad analoghe esperienze a
quelle di destinazione non in società
a controllo pubblico

13

Esperienze  lavorative  non  analoghe
in società a controllo pubblico

8

Esperienze  lavorative  non  analoghe
non in società a controllo pubblico

7

Art. 08  – categoria b) 
MAX punti 4
Laurea magistrale ambito  economico 3
Altre lauree 1
Attestati  attinenti  alle  mansioni  da
assegnare 

1 

Art. 08  – categoria c) 
MAX punti 2
Conoscenza di una lingua 1
Ottima  conoscenza  di  una
lingua/eventualmente certificata  

2

Esperienza specifica nel settore 1
Particolare  conoscenza  in  ambito
informatico

1


